Geneéve, mardi 13 octobre 2026 — La Banque Syz renforce son équipe dirigeante avec la nomination
de Marc Brodard au poste de Head of Private Clients et de Martin Freiermuth en qualité de Chief
Operating Officer (COQ). Ces deux nominations renforcent a la fois 'encadrement des équipes
dédiées a la clientéle et les capacités opérationnelles de la Banque, avec pour objectif d’accélérer

son développement et soutenir ses ambitions de croissance.

En tant que Head of Private Clients, Marc Brodard prendra la responsabilité des équipes dédiées a
la clientele privée et sera rattaché a Philippe Turrian, Head of Wealth Management. Il vient
compléter 'équipe dirigeante du front office, aux cotés d’Etienne Billaud, responsable des activités

destinées aux gérants de fortune indépendants (GFl).

Marc Brodard dispose de plus de 40 ans d’expérience dans le secteur bancaire. Il a notamment
dirigé des équipes de relationship managers, développé des activités de banque privée et conseillé
directement une clientele privée. Il rejoint la Banque Syz apres avoir été Chief Client Officer et
membre du Comité exécutif de Banque Bonhdte, ou il supervisait les activités clientele en Suisse.
Auparavant, il a notamment occupé les fonctions de Head of Private Clients Switzerland et de
membre de la direction générale de Schroder & Co Bank, ainsi que de CEO de Hyposwiss Private
Bank. Il a également occupé plusieurs postes a responsabilités au sein du Credit Suisse.

L’acces direct aux dirigeants et leur implication auprés de la clientele sont au coeur de U'approche
personnalisée de Banque Syz. Cette évolution permettra a Philippe Turrian de renforcer sa
proximité avec les clients tout en se concentrant davantage sur les priorités stratégiques et le
développement des activités de Wealth Management.

Philippe Turrian, Head of Wealth Management de la Banque Syz, déclare :

«Je suis ravi d’accueillir Marc a la Banque Syz. Sa solide expérience dans la banque privée, sa
connaissance approfondie de la clientéle et sa capacité a accompagner les équipes seront des
atouts précieux pour poursuivre notre développement. Son arrivée me permettra de me concentrer

davantage sur nos clients et sur les priorités stratégiques de nos activités de Wealth Management.»

La Banque nomme également Martin Freiermuth au poste de Chief Operating Officer (COO).
Rattaché directement a Nicolas Syz, CEO de la Banque Syz, il rejoint le Comité exécutif et prend la
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responsabilité des opérations, de la technologie et de la sécurité. Sa mission sera de poursuivre le
renforcement des infrastructures opérationnelles et technologiques de la Banque afin de soutenir

ses clients, ses collaborateurs et son développement futur.

Martin Freiermuth apporte plus de 30 ans d’expérience dans les services financiers. [l a notamment
occupé pendant cing ans le poste de Group Chief Operating Officer et siégé au Comité exécutif
d’EFG International. A ce titre, il supervisait la technologie, la transformation numérique, la
cybersécurité, les opérations, 'administration clientéle, les achats et la gestion des co(ts.

Il a auparavant exercé des fonctions dirigeantes auprés de Banque Internationale a Luxembourg et
de Bank Vontobel, aprés avoir débuté sa carriére chez McKinsey & Company et UBS.

Tout au long de son parcours, Martin Freiermuth a piloté la modernisation des infrastructures
bancaires, notamment la transformation des systemes centraux, la numérisation et U'automatisation
des processus. Il a également contribué au renforcement de la cybersécurité et de la résilience
opérationnelle, ainsi qu’a U'amélioration de Uefficacité au sein d’organisations bancaires complexes.

Dans ses nouvelles fonctions, il aura pour mission de renforcer les opérations et la technologie afin
d’améliorer le service aux clients et de soutenir le développement de la Banque. Il supervisera
également la stratégie de la Banque en matiere d’intelligence artificielle, en identifiant les

applications susceptibles de créer une valeur concréte pour les clients et les collaborateurs.

Nicolas Syz, CEO de Banque Syz, déclare :

« Ces nominations s’inscrivent dans notre volonté d’accélérer le développement de la Banque Syz
en renforgant a la fois nos équipes au service des clients et nos capacités opérationnelles. Nous
nous donnons ainsi les moyens de concrétiser nos ambitions de croissance, tout en restant fideles
a ce qui fait notre force : notre esprit entrepreneurial, notre proximité avec les clients et notre
approche personnalisée. »
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Célébrant cette année son 30e anniversaire, le Groupe Syz est un groupe bancaire familial suisse
qui combine la solidité du systeme bancaire suisse, l'agilité d'une structure boutique et des
investissements innovants pour faire fructifier le patrimoine de ses clients. Spécialisé dans la
gestion de fortune et d'actifs, le Groupe Syz propose des services sur mesure ainsi que des
opportunités d'investissement a travers trois entités : Banque Syz, Syz Capital et Syz Asset
Management. Banque Syz offre aux clients privés et aux gestionnaires de fortune indépendants
une alternative authentique a la banque privée suisse traditionnelle. Syz Capital est la plateforme
de private equity du Groupe et offre a ses clients la possibilité d’investir aux c6tés de la famille
fondatrice, a travers des investissements directs et un programme diversifié de private equity. Syz
Asset Management aide les investisseurs institutionnels suisses a investir dans des obligations et
des instruments du marché monétaire. Avec son siége basé a Genéve, le groupe est présent a

Zurich, Pfaffikon, Lugano, Locarno, Istanbul et Johannesburg.

Pour plus d'informations, visitez notre site web :
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