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Genève, 23 septembre 2025    – La Banque Syz renforce une nouvelle fois ses équipes « front office » avec l’arrivée de trois profils expérimentés. Ces
nominations s’inscrivent dans le cadre de la dynamique de croissance de la Banque, marquée par une série de recrutements stratégiques au cours des douze
derniers mois, afin de consolider son approche « client-first » et d’étendre l’accès à ses services innovants.

Fort de plus de dix ans d’expérience dans l’accompagnement de clients fortunés, James Morton rejoint l’équipe zurichoise de la Banque en tant que Senior
Banker et responsable de la clientèle britannique. Passé par Lombard Odier, où il a exercé pendant sept ans, Morton possède une solide expertise dans le
conseil aux familles ultra-fortunées britanniques et internationales, en répondant à leurs besoins depuis la Suisse. Auparavant, il avait occupé plusieurs postes
de direction au sein de Barclays Private Bank et de Barclays Wealth and Investment Management à Londres.

Également intégré à l’équipe de Zurich, Patrick Robadey rejoint l’unité dédiée aux gérants de fortune externes (EAM) en provenance de l’UBP. Tout au long de
sa carrière, il a développé un solide parcours dans la création de nouveaux partenariats d’affaires. Il a également passé près de treize ans chez Lombard Odier,
où il a notamment codirigé le desk EAM de Zurich. Son arrivée illustre l’ambition de la Banque Syz de développer son offre stratégique à destination des
gérants indépendants à Zurich et de renforcer sa présence locale sur ce marché clé.

Enfin, Alexander Metzger  intègre le bureau genevois en tant que responsable des actifs numériques. Il occupait précédemment la fonction de Digital Asset
Custody Product Lead chez Amina Group. Fort de plus de huit ans d’expérience dans le domaine des actifs numériques, Metzger a accompagné des clients
fortunés et des family offices à Genève et Dubaï dans leur allocation vers cette classe d’actifs en pleine expansion.

Le Groupe Syz considère les actifs numériques comme une composante incontournable de la gestion de patrimoine de demain. Syz Capital – la filiale
spécialisée dans les investissements alternatifs, avec 2 milliards de dollars sous gestion – rouvrira son BTC Alpha Fund, un fonds libellé en bitcoins investi dans
des hedge funds crypto, à compter du 1er octobre afin de répondre à une demande institutionnelle soutenue. En parallèle, la plateforme digitale de Banque
Syz offre à ses clients privés une solution de conservation (custody) sécurisée et un accès fluide au négoce de sept jetons différents.

Nicolas Syz, responsable de la gestion de fortune, a déclaré :

« Nous sommes ravis d’accueillir James, Patrick et Alexander au sein de la Banque. Leur expertise approfondie et leur leadership reconnu renforceront notre
capacité à offrir une

expérience client d’exception. Ce renforcement vient consolider notre plateforme alors que nous poursuivons notre croissance et élargissons nos services,
tout en préservant l’approche personnalisée et sur mesure qui fait l’ADN de la Banque Syz. »
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